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Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения 

отношений между образовательной организацией и обучающимися и 

(или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних 

обучающихся 

 
Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом от 29 

декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

постановлением Правительства Российской Федерации от 15.09.2020г. № 1441 «Об 

утверждении Правил оказания платных образовательных услуг» и Уставом ООО 

«Тэлентси». 

1. Возникновение образовательных отношений 

1.1. Основанием возникновения образовательных отношений является 

заключение между ООО «Тэлентси» (далее - образовательная организация) и 

обучающимся или родителями (законными представителями) несовершеннолетних 

обучающихся договора об оказании платных образовательных услуг (далее - 

Договор), а также выпуск образовательной организацией приказа о зачислении лица 

на обучение. 

1.2. Права и обязанности, предусмотренные законодательством об образовании и 

локальными нормативными актами, возникают у обучающегося с даты, указанной в 

приказе о приеме на обучение. 

1.3. Прием в образовательную организацию на обучение осуществляется на 

общедоступной основе (без вступительных испытаний) на основании заключенного 

Договора в соответствии с графиком открытия учебных групп при наличии 

свободных мест. Договор может быть заключен как с организациями или 

физическими лицами, заинтересованными в организации и проведении обучения 

обучающихся (заказчики), так и с физическими лицами. 

1.4. Зачисление в образовательную организацию на обучение в порядке перевода 

обучающегося из другой образовательной организации осуществляется в 

соответствии с Положением о приеме, переводе, отчислении и восстановлении 

обучающихся. 

1.5. Образовательная организация обязана ознакомить поступающего и (или) его 

родителей (законных представителей) с Уставом, с лицензией на осуществление 



образовательной деятельности, с образовательными программами и другими 

документами, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности, с правами и обязанностями обучающихся. С целью 

ознакомления поступающего лица с документами и сведениями, указанными в 

Договоре, Организация размещает копии указанных документов на 

информационном стенде и в сети Интернет на своем официальном сайте. 

 

2. Приостановление и изменение образовательных отношений 

2.1. Образовательные отношения могут быть приостановлены по заявлению 

обучающегося и (или) его родителя (законного представителя). Обучающийся в 

период приостановления образовательных отношений освобождается от 

обязанностей, связанных с освоением им образовательной программы. 

2.2. Перевод обучающегося внутри образовательной организации и на 

образовательную программу родственного направления, не противоречащий 

условиям обучения, локальным актам и требованиям законодательства РФ, 

осуществляется на основании заявления обучающегося и (или) его родителя 

(законного представителя) на имя Генерального директора образовательной 

организации с указанием причины перевода. Перевод оформляется приказом 

Генерального директора образовательной организации и подписанием 

дополнительного соглашения к Договору. 

2.3. Образовательные отношения могут быть изменены в случае изменения 

условий получения обучающимся образования по конкретной образовательной 

программе, повлекшего за собой изменение взаимных прав и обязанностей 

обучающегося и образовательной организации. 

 

3. Прекращение образовательных отношений 

 

3.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением 

обучающихся из образовательной организации по следующим основаниям: 

1) в связи с завершением обучения; 

2) по инициативе обучающегося или его родителей (законных представителей), в 

том числе в случае перевода обучающегося для продолжения освоения 

образовательной программы в другую организацию, осуществляющую 

образовательную деятельность; 
3) по инициативе образовательной организации в случаях: 

- применение к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры 

дисциплинарного взыскания; 

- невыполнение обучающимся по профессиональной образовательной программе 

обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы и по 

выполнению учебного плана; 

- установление нарушения порядка приема в образовательную организацию, 

повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в эту 

образовательную организацию; 
- просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг; 

- невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных 

образовательных услуг вследствие действий (бездействия) обучающегося. 



3.3. Отчисление обучающихся осуществляется на основании приказа. Права и 

обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и 

локальными нормативными актами, прекращаются с даты его отчисления. 

3.4. При досрочном прекращении образовательных отношений 

образовательная организация в течение 3 (Трех) рабочих дней после издания 

распорядительного акта об отчислении обучающегося выдает отчисленному лицу 

справку об обучении или направляет скан-копию такой справки на указанный в 

Договоре E-mail обучавшегося. 


		2025-10-14T13:59:50+0300
	ООО "ТЭЛЕНТСИ"




